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20 domande per far parlare
davvero il tuo team

Il secondo round della Social Box Corporate Edition racconta il lato umano del lavoro:
percorsi, rituali e piccole imperfezioni che avvicinano le persone. Stampalo, portalo in
riunione o condividilo con HR e team.

Come si gioca

1. Tavoli da 6 persone, mischiando team e seniority.

2. Si legge una domanda ad alta voce e si sceglie a chi farla.
3. Clessidra: 90 secondi per rispondere, poi si passa la parola.
4. 0Ogni 12 minuti tre persone ruotano di tavolo.

Le domande 01 - 10

01 Il tuo primo lavoro o lavoretto?

02 Una figuraccia sul lavoro che oggi ti fa ridere?

03 Un talento nascosto che nessuno qui sospetta?

04 Da bambino, cosa volevi fare da grande?

05 La cosa piu strana nella tua borsa o sulla tua scrivania?
06 1l consiglio piu utile che ti hanno dato sul lavoro?

07 La correzione piu assurda che ti ha fatto I'autocorrettore?
08 Il lavoro di quale collega ti incuriosisce di piu?

09 Hai un rituale prima di un appuntamento importante?

10 Il complimento che ti ha fatto piu piacere ricevere?
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Le domande 11 - 20

11 Il tuo momento preferito della giornata di lavoro?

12 Una cosa che hai imparato da un collega?

13 Videocall: camicia sopra, pigiama sotto — ti € mai capitato?

14 |l progetto di cui vai piu fiero?

15 Che lavoro faresti, se non facessi questo?

16 Una cosa nuova che vorresti imparare?

17 1l posto piu strano da cui hai lavorato?

18 L'emoji che usi troppo nelle chat di lavoro?

19 Un personaggio famoso che vorresti nel tuo team per un giorno?

20 Che benefit assurdo introdurresti in azienda?

Vuoi i tre mazzi completi (60 domande)?

Mazzo blu, mazzo verde e mazzo viola, piu il Connection Index per misurare |'impatto.
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